安徽财经大学公共管理硕士（MPA）培养方案
（2017年版）
一、培养目标
安徽财经大学公共管理硕士(Master of Public Administration，缩写为MPA)专业学位教育，为政府部门及非政府公共机构，培养具备良好的思想政治素质和职业道德素养，掌握系统的公共管理理论、知识和方法，具备从事公共管理与公共政策分析的能力，能够综合运用管理、政治、经济、法律、现代科技等方面知识和科学研究方法，解决公共管理实际问题，德才兼备的高层次、应用性、复合型公共管理专门人才。基本要求是：
1．拥护中国共产党领导，热爱社会主义祖国，遵纪守法，能严格遵守学术道德标准和学术规范。
2．掌握一定的基础理论和专业知识，具有较扎实的管理学、经济学、社会学、政治学基础，以及较开阔的公共管理视野。
3．熟悉现代信息技术，掌握社会调查、数据处理的基本方法，具有一定的解决实际问题的能力。
4．具有健全的人格、健康的体质，具有公益意识和高度的社会责任感。
二、学制及在校年限

MPA研究生实行弹性学制，其基准学习年限一般为2.5年，但累计在籍年限最长不超过5年（含5年）。第三学期初开展中期考核，中期考核合格的，可进入开题和学位论文撰写环节。
三、研究方向

1．地方政府和社区治理
侧重于地方政府和城乡社区治理基本理论、运作实务和操作技术的研究和教学，注重培养研究生的现代政府和社会治理理念，提升研究生的地方政府和城乡社区治理理论视野、实务运作和技术操作能力，为地方政府、城乡社区和社会组织培养高层次、应用性、复合型公共管理人才。
2．公共管理与社会保障
紧扣社会保障发展主流和趋势，研究公共服务供给理论与政策。着力研究社会转型背景下以社会保障为侧重点的公共服务供给管理，涉及公共服务购买、基金投资、养老服务供给、社会保险、劳动关系管理和社会保障基本理论与政策等，力求体现先进性和应用性。
3．公共文化与教育管理
侧重于研究公共文化服务体系构建、公共文化服务资源、公共文化服务供给方式、教育财政管理体制、教育行政管理体制、教育政策与经济社会发展的关系、教育投资与经济增长的关系以及教育政策咨询等领域。
4. 财税管理与公共投资
根植地方财税管理实际，融合公共经济与公共管理，熟悉现代财税管理理论与金融监管理论，为政府财政、税务、投资、金融等政府部门和非政府公共机构培养财政管理、税收管理、金融监管等方面的高层次、复合型、应用型专门人才。
四、培养方式

1.研究生入学后2个月内由导师组根据师生双向选择确定导师，经MPA教育中心审核批准后，报送研究生处备案。研究生在导师的指导下制定个人培养计划。
2．以导师个人指导与导师组集体培养相结合为原则，突出导师的主体作用，建立有利于发挥学术团队作用的培养机制。
3．课程学习采取讲授与讨论、课内教学与课外实践相结合、课题研究与论文写作相结合等多种方式。
4．课程考核可以采取考试、课程论文、调查报告等多种方式，具体由任课教师确定。
5.实施中期考核、开题报告、预答辩、匿名外审、正式答辩的培养过程管理。通过中期考核的研究生方可进入开题报告环节，匿名评审合格的论文才能进入正式答辩环节。
五、学分要求与课程设置

1.学分要求
安徽财经大学公共管理硕士专业学位采取学分制，总学分不低于39学分。
2.课程设置
根据理论与实践相结合的原则，安徽财经大学MPA教育开设核心课、专业课、选修课和社会实践四个基本模块的课程。其中，核心课不低于18学分，专业课不低于8学分，选修课不低于11学分，社会实践为2学分。每个学分学习一般需18课时。其他2学分（不计入总学分，但无此学分不能毕业），学位论文不计学分。社会实践在教师的指导下进行，社会实践结束后，学生须提交社会实践报告。课程设置见下表。
公共管理硕士(MPA)专业学位研究生课程计划

	类别
	序号
	课程名称
	学时
	学分
	开课学期
	考核
方式

	
	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	核心课程
(18学分)
	1
	外国语
	36
	2
	●
	
	
	
	
	考试

	
	2
	社会主义建设理论与实践
	36
	2
	●
	
	
	
	
	考试

	
	3
	公共管理
	54
	3
	●
	
	
	
	
	考试

	
	4
	公共政策分析
	36
	2
	●
	
	
	
	
	考试

	
	5
	政治学
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考试

	
	6
	公共经济学
	54
	3
	●
	
	
	
	
	考试

	
	7
	宪法与行政法
	36
	2
	●
	
	
	
	
	考试

	
	8
	社会研究方法
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考试

	        选修课(不低于11学分)
	9
	电子政务
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	10
	公文写作
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	11
	公共伦理
	36
	2
	
	
	●
	
	
	考查

	
	12
	非营利组织管理
	36
	2
	
	
	●
	
	
	考查

	
	13
	领导科学与艺术
	18
	1
	
	●
	
	
	
	考查

	
	14
	公共风险与危机管理
	18
	1
	
	●
	
	
	
	考查

	
	15
	公共战略管理
	18
	1
	
	
	●
	
	
	考查

	
	16
	公共决策热点与前沿
	18
	1
	
	●
	
	
	
	考查

	
	17
	教育改革专题
	18
	1
	
	
	●
	
	
	考查

	
	18
	公共文化理论与政策
	18
	1
	
	
	●
	
	
	考查

	
	19
	投资管理
	18
	1
	
	
	●
	
	
	考查

	
	20
	财税热点与前沿
	18
	1
	
	●
	
	
	
	考查

	
	21
	“互联网+”公益管理理论与实践
	18
	1
	
	●
	
	
	
	考查

	
	22
	社会转型与社会保障改革专题
	18
	1
	
	
	●
	
	
	考查

	
	23
	公共健康与卫生管理
	18
	１
	
	
	●
	
	
	考查

	专业方向必修课（不低于8学分）
	地方政府与社区治理
方向一：
	24
	地方政府与社会治理理论与政策
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	
	25
	社区管理理论与实务
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	
	26
	地方政府和社区治理技术
	36
	2
	
	
	●
	
	
	考查

	
	
	27
	地方政府和社区改革创新案例解读
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	
	28
	行政管理实务
	36
	2
	
	
	●
	
	
	考查

	
	公共服务与社会保障管理
方向二：
	29
	社会保障理论与实践
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	
	30
	社会转型与人事劳动关系管理
	18
	2
	
	
	●
	
	
	考查

	
	
	31
	公共服务购买管理
	18
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	
	32
	社会保险改革专题
	18
	1
	
	
	●
	
	
	考查

	
	
	33
	人口老龄化与养老服务管理
	18
	1
	
	
	●
	
	
	考查

	
	
	34
	社会保障与公共基金投资管理
	36
	2
	
	
	●
	
	
	考查

	
	公共文化与教育管理
方向三：
	35
	教育经济理论与政策
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	
	36
	教育管理实务
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	
	37
	公共文化前沿与热点
	36
	2
	
	
	●
	
	
	考查

	
	
	38
	文化产业管理
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	
	39
	公共文化体制改革专题
	36
	2
	
	
	●
	
	
	考查

	
	税收管理与公共投资
方向四：
	40
	财税理论与政策
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	
	41
	税收管理专题
	36
	2
	
	
	●
	
	
	考查

	
	
	42
	税法理论与实务专题
	36
	2
	
	
	●
	
	
	考查

	
	
	43
	财政管理专题
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	
	44
	财务与会计专题
	36
	2
	
	
	●
	
	
	考查

	
	
	45
	现代金融治理专题
	36
	2
	
	●
	
	
	
	考查

	
	订单
培养
	
	根据培养单位实际需求，定制专业方向必修课程
	各36
	各2
	
	●
	●
	
	
	考查

	实践课
	
	社会实践(实习)
	3个月
	2
	●
	●
	●
	●
	●
	实践(实习)报告

	论文
	
	MPA学位论文
	≥1年
	不计
	
	
	
	●
	●
	论文
答辩

	其他
	
	入学教育、集体活动、社会调研、移动课堂、公益活动等
	
	2
	●
	●
	●
	●
	●
	考勤+心得


